
 
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 
2007-2013 Investeste in oameni!  

Axa prioritara nr. 5 " Promovarea masurilor active de ocupare" 
Domeniul major de interventie 5.1 "Dezvoltarea si implementarea masurilor active de ocupare" 
Titlul proiectului: „Retea multiregionala de Centre Regionale de Ocupare pentru imbunatatirea capacitatii de ocupare a grupurilor 
dezavantajate de pe piata muncii din regiunile Nord-Vest, Vest si Centru-ReCRO” 

Contract numar: POSDRU/183/5.1/S/151911 
Beneficiar: Institutul Postliceal “Phoenix” 

 

 

COMUNICAT DE PRESA   Cluj-Napoca 14.12.2015 

 
 

Retea multiregionala de Centre Regionale de Ocupare pentru imbunatatirea capacitatii de ocupare a 

grupurilor dezavantajate de pe piata muncii din regiunile Nord-Vest, Vest si Centru - ReCRO” 
 

 

Institutul Postliceal Phoenix in parteneriat cu Patronatul Judetean al Femeilor de Afaceri din IMM Cluj 
(PJFAIMMC), Grupul pentru Initiative, Studii si Analize Sociale Sebes (GISAS) si Asociatia „Novam 
Urbem” au desfasurat proiectul „ Retea multiregionala de Centre Regionale de Ocupare pentru 

imbunatatirea capacitatii de ocupare a grupurilor dezavantajate de pe piata muncii din regiunile Nord-

Vest, Vest si Centru - ReCRO” in perioada februarie  – decembrie 2015.  
 
Proiectul si-a propus imbunatatirea gradului de ocupare la nivelul zonelor foste industriale, din mediul 
urban si rural, din regiunile Nord-Vest, Vest si Centru, prin atragerea si mentinerea pe piata muncii a 
grupurilor dezavantajate de pe piata muncii: someri, cu accent pe somerii de lunga durata, persoane in 
cautarea unui loc de munca si persoane inactive. 
 
Obiectivul general a fost dezvoltarea unei retele multiregionale de Centre Regionale de Ocupare la 
nivelul regiunilor Nord-Vest, Vest si Centru si asigurarea de interventii integrate de ocupare pentru 300 
de persoane dezavantajate de pe piata muncii: informare si consiliere profesionala, asistenta in 
planificarea carierei si cautarea unui loc de munca, formare profesionala, stimularea mobilitatii geografice 
si ocupationale, mediere si angajare.  
 
In cadrul proiectului, un numar de 466 de persoane, din cele 3 regiuni, au beneficiat de formare si 

orientare profesionala. Dintre acestia, 445 au obtinut Certificate de Calificare sau de Absolvire  emise 

de Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice, vizate de Ministerul 
Educatiei si Cercetarii Stiintifice , certificate care le faciliteaza accesul pe piaţa muncii din tarile Uniunii 
Europene.  
 
Au fost organizate 26 de serii de cursuri de formare profesionala pentru urmatoarele meserii: Bucatar, 
Baby Sitter, Lucrator in comert, Designer pagini web, Operator introducere, validare, prelucrare date, 
Competente informatice (Tester softwear), Grafician calculator, Competente  antreprenoriale . 
Cele mai solicitate cursuri au fost cele de Operator introducere, validare, prelucrare date – 139 persoane, 
Designer pagini web- 110 persoane si Lucrator in comert – 103 persoane. 
Participantii care au promovat examenul beneficiaza de subventii. 
 
Cursantii au fost de asemenea sprijiniti de catre expertii in medierea muncii sa identifice locuri de munca 
adecvate calificarii obtinute. S-a asigurat medierea in vederea obtinerii unui loc de munca, astfel un 
numar de 31 de persoane si-au gasit deja un loc de munca.  
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Bugetul total al proiectului a fost 3.275.320,00 lei, din care 3.209.813,60 lei reprezinta asistenta 
financiara nerambursabila.  
 
Pentru informatii suplimentare despre proiect va rugam sa contactati: 

Institutul Postliceal Phoenix  

Telefon: 0264 – 437313  

E-mail: mvonica2004@yahoo.com  

Persoana de contact: Mihaela Vonica, manager de proiect  
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